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Cogerativas nao podem mais

articipar de licitacoes

O governador em exercicio Alberto Goldman, sancionou o
Decreto n°. 55.938, que proibe a participacao de cooperativas
em licitagcdes promovidas pela administracao direta e indireta
do Estado de Sao Paulo. Ultima Pagina.

Mexeu com vocé, mexeu Aperfeicoamento profissional
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profissionais, realizados em nossa sede central
e na subsede na
zona Sul. Além dos
treinamentos, o CEAT -
Centrode Atendimento
ao Trabalhador
dara inicio dia 1° de
setembro a cinco novos
cursos. Confira nesta
edicao, nas paginas 2
e Ultima.

SIEMACO Saude amplia
especialidades

Os salarios estao atrasados, os EPIs estao em Psicologia e nutricado sao as duas novas
péssimas condicbes ou a empresa nao paga os especialidades oferecidas pelo SIEMACO Saude
beneficios? Denuncie ao SIEMACO! aos associados do sindicato. Os locais e horarios de

Pagina 3. atendimento estdo na Ultima Pagina.




CEAT oferece
noVos Cursos

oferece cinco novos
profissional. Sao eles:

cursos de aperfeicoamento

Agente Ambiental

Limpeza e Conservacao de Ambiente Hospitalar
Porteiro

Vendedor Lojista

Camareira

Maioresinformacdese matriculas pelostelefones
4119-3807, 3223-3034, 4119-3806, 4119-3808 e
4119-3818.
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Sancionada Politica Nacional

de Residuos Solidos

Cidades terao de oferecer coleta

seletiva e acabar com os lixoes
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O presidente Luiz Inacio Lula da Silva sancionou dia 2
de agosto, a Politica Nacional dos Residuos Soélidos, que
estabelece regras para a gestao do lixo.

A nova lei prevé o fim dos lixdes e a obrigatoriedade de
Estados e municipios elaborarem um plano de coleta seletiva.
Com isso, as prefeituras terao de construir aterros sanitarios
adequados ambientalmente, onde sé podera ser depositado
o lixo sem qualquer possibilidade de reaproveitamento ou
reciclagem.

Aleitambém prevéa proibicaode catadoresdelixomorarem
ou criarem animais nos aterros sanitarios, além da importacao
de qualquer tipo de residuos. A Politica Nacional de Residuos
Solidos prevé ainda o sistema de logistica reversa, no qual
empresas responsaveis pela fabricacdao e comercializacao
de produtos reciclaveis e reutilizaveis deverao recolher
esses materiais do mercado. Foram incluidos nesse sistema
agrotoxicos, pilhas e baterias, pneus, 6leos lubrificantes,
lampadas e eletroeletronicos.

Tabela de Salarios

Tratoristas em Manutencao de Areas Verdes

R$ 560,00

R$ 560,00

R$ 560,00

E:ador de Rocadeira/ Operador de Microtrator R$ 573,45
Operador de Moto Serra R$ 593,60

Jardineiro R$ 586,95

R$ 661,15
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Casos resolvidos

DEMAX
Melhores condicoes de trabalho
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As condicoes de trabalho dos companheiros da DEMAX que
prestam servicos no Parque Villa Lobos eram as piores possiveis.
Em dois containers ficavam o marmiteiro, armarios, ferramentas
e, 0 pior, muito lixo acumulado nas proximidades. O SIEMACO
solicitou entdao que a empresa desse uma solucao para o problema,
exigindo que os trabalhadores fossem tratados com dignidade e

CONSTRURBAN

O SIEMACO precisou paralisar os trabalhos no Parque Raposo
Tavares para que a Construrban fizesse a troca dos EPI’s dos
funcionarios, conforme ja havia sido solicitado. Além da questao
dos uniformes, os trabalhadores reuniram-se em assembléia
porque a empresa efetuou alguns pagamentos de salario em valor

PLENA

Rescisao so é paga com a presenca do sindicato

A companheira Vilma, que trabalhou durante 4 meses no Parque Vila dos
Remédios pela empresa Plena, foi demitida mas nao estava conseguindo
receber as verbas rescisorias e a baixa na carteira. Ela procurou o SIEMACO
e os assessores Rogério e Alvaro foram ao escritério da empresa exigindo a
imediata documentacao. Feliz por ver seu problema ser resolvido rapidamente,
a trabalhadora enviou a seguinte carta ao SIEMACO: “Eu, Vilma, funcionaria
da empresa Plena por 4 meses, na hora que precisei do sindicato fui muito
bem recebida. Eles resolveram o problema imediatamente! Por isso, quero
parabenizar a Ligia, o Rogério, o Alvaro e o Méarcio por me ajudarem. Obrigada
a todos do Siemaco’, escreveu Vilma. Esta é mais uma ac¢ao do sindicato em

defesa dos trabalhadores das areas verdes!

respeito. A empresa atendeu a solicitacao, providenciando um
refeitério com fogdo, microondas, geladeira, pia, bebedouro,
marmiteiro, mesas e cadeiras. Em outro local foram instalados
os armarios e reformados banheiros com chuveiros, masculino e
feminino. Além disso, a empresa providenciou também um local
apropriado para as ferramentas e todo o material de trabalho.
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menor e descontou indevidamente o vale-transporte de varios
companheiros. Assim que os trabalhadores fizeram a assembléia,
a empresa providenciou de imediato novos sapatos, bonés, calca
e camisa e se comprometeu a regularizar a questao das diferencas
salariais e dos descontos do beneficio do vale-transporte.




Cooperativas estao proibidas de
participar de licitacoes publicas no
Estado de Sao Paulo

O governador em exercicio Alberto Goldman, sancionou o Decreto n°. 55.938, que proibe a participacao de
cooperativas em licitacoes promovidas pela administracao direta e indireta do Estado de Sao Paulo. O veto inclui, entre

outros servicos, os de limpeza, asseio, preservacao e conservacao; limpeza hospitalar, lavanderia (inclusive hospitalar),

portaria, recepgao, copeiragem, manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes, manutencao

e conservacao de areas verdes.

SIEMACO
Saude amplia
especialidades

Vocé que é associado do SIEMACO e seus
dependentes contam agora com duas
novas especialidades no SIEMACO Saude.
Sao elas Psicologia e Nutricionistas, que
estao disponiveis nas clinicas Central
e Santo Amaro, nos seguintes dias e
horarios:

Clinica Central

Rua Vitorino Carmilo, 422 - Santa Cecilia
Fone/Fax: (11) 3667-2104 / 3666-1051

Nutricionista:

quartas — feiras, das 08:00 as 12:00
Psicéloga:

quartas - feiras, das 13:00 as 17:00

Clinica Santo Amaro

Rua Joao de Genova, 13 - Santo Amaro
Fone/Fax: (11) 5523-0833 / 5524-7568

Nutricionista:

sexta — feira, das 13:00 as 17:00
Psicologa:

quarta - feira, das 08:00 as 12:00

Novos treinamentos no SIEMACO

O SIEMACO esta oferecendo novos treinamentos profissionais, disponiveis
para sécios e nao-sécios e com disponibilidade em nossa sede central e na

subsede Santo Amaro. Os novos treinamentos sao:

* TREINAMENTOS DE PORTEIROS
* LIMPEZA PROFISSIONAL
* SUPERVISAO OPERACIONAL

* ENCARREGADOS, LIDERANCA E
CONCEITOS

Confira a seguir os horérios e locais onde os
treinamentos serao realizados:

Setembro

8 e 9, das 18 as 22 horas: Limpeza Profissional
- Santo Amaro

10, das 16 as 22 horas: Supervisao Operacional - Santo Amaro

17, das 16 as 22 horas: Encarregados, Lideranca e Conceitos - Santo Amaro

24, das 18 as 22 horas: Treinamentos de Portaria - Sede

28 e 29, das 18 as 22 horas: Limpeza Profissional - Sede

Outubro

1, das 18 as 22 horas: Treinamentos de Portaria - Santo Amaro

2,das 9 as 16 horas: Supervisao Operacional - Sede

8, das 16 as 22 horas - Encarregados, Lideranca e Conceitos — Sede

22, das 18 as 22 horas: Supervisao Operacional - Santo Amaro

29, das 16 as 22 horas: Encarregados, Lideranca e Conceitos — Santo Amaro

Outras informacdes e matriculas podem ser feitas na Secretaria da Sede,
localizada na Alameda Eduardo Prado, 648 - Centro ou na Subsede Santo
Amaro, localizada na Rua Dr. Carlos Augusto de Campo, 165 - Santo Amaro.

Parceria SIEMACO-SP/CEAT facilita entradano

Seqguro-Desemprego

Para prestar mais um servico aos trabalhadores da categoria, o SIEMACO mantém em sua
sede um representante do CEAT - Centro de Atendimento ao Trabalhador para dar entrada
ao beneficio do seguro-desemprego, esclarecer duvidas e fornecer informacdes aos
trabalhadores sobre os servicos e oportunidades que o CEAT oferece.

O plantonista do CEAT esta a disposicao de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, em

nossa sede central, localizada na Alameda Eduardo Prado, 648 — Santa Cecilia.




