
Jo rnada  Mundia l  pe lo
Trabalho  Decente

As centrais sindicais UGT, CUT e a Força Sindical participaram da
Jornada Mundial pelo Trabalho Decente, promovendo dia 10 de
outubro uma passeata
que percorreu desde a
Praça Ramos de Azevedo
até a D e l e g a c i a
Regional do Trabalho. O
S I E M A C O também
esteve presente na
manifestação, que
teve por objetivo
chamar a atenção dos
representantes do
poder público, da
iniciativa privada e de
toda a população
para a importância da
redução da jornada de trabalho sem redução de
salário e para que o governo reveja com urgência a
questão da ratificação das convenções da OIT
(Organização Internacional do Trabalho) 151 que
garante o direito à negociação coletiva no setor
público e a 158 que restringe as demissões
imotivadas.

A Jornada Mundial
pelo Trabalho Decente
é uma mobilização
mundial que envolve
milhões de pessoas em
diferentes países e visa
a necessidade de se
estabelecer uma
política trabalhista
mais justa, com
melhores condições de
liberdade, igualdade,
segurança, dignidade

humana, salários justos e proteção
social para os trabalhadores e suas
famílias.
Após a passeata, representantes

das centrais sindicais entregaram
um documento reivindicatório ao
Secretário Nacional de Relações do
Trabalho, Luis Antônio Medeiros,
que na ocasião também
representava o Ministro do
Trabalho e Emprego, Carlos Luppi.

Formandos 2008
Foi com emoção que 20 trabalhadores de asseio e conservação participaram

dia 8 de setembro da cerimônia de entrega dos certificados de conclusão do
Curso de Alfabetização de 1ª a 8ª série. A festa, realizada no auditório do
CIEE, contou com a presença do presidente do SIEMACO José Moacyr Pereira,
de nossa diretora Márcia Adão e da coordenadora de Educação, Roberta
Butolo, além de representantes das
empresas parceiras e do CIEE.
Se você também tem vontade de

voltar a estudar, não se esqueça que
o Curso de Alfabetização promovido
pelo SIEMACO, com apoio do CIEE
e do SEAC é gratuito e está
disponível em diversos endereços e
horários. As matrículas para as
novas turmas já estão abertas e
maiores informações podem ser
obtidas pelo telefone 3821-6444,
com Roberta.
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SIEMACO E OS CASOS RESOLVIDOS

MEXEU  COM  VOCÊ,  MEXEU  COM  O  SIEMACO
Artlimp Serviços
Chegaram ao SIEMACO duas denúncias do

SESC Interlagos: que a empresa não estava
fornecendo calçados adequados nem pagando
a cesta-básica nos períodos de férias ou nos
afastamentos como Auxílio Doença e Licença
Maternidade. O SIEMACO encaminhou oficio
para o contratante lembrando-o de sua
responsabil idade subsidiária e cobrou da
empresa que regularize a situação o mais breve
possível. Estamos de olho!

Samhi
No SENAI Bresser as cestas básicas além de

serem entregues em sacos plásticos, vinham
incompletas, faltando vários produtos. O s i
n d i  c  a t  o encaminhou of íc io para a
empresa e para o contratante no dia 19 de
se t embro  a l e r t ando  pa ra  o  p rob l ema .
Conforme retorno da Samhi, a situação será
regularizada.

Sait Limpeza e Infra-Estrutura

Mais uma empresa fruto das licitações de menor
preço, a Sait, que presta serviços no TRT (Francisca
Miquelina / Dr. Falcão / Al. Nothman) e da Secretaria
de Esportes e Lazer (Rua São Bento), vem atrasando
os pagamentos de salários e benefícios
freqüentemente. O SIEMACO tem se reunido com
os trabalhadores e acompanhado o caso de perto,
solicitando insistentemente que os contratantes
exijam das empresas uma certidão negativa,
conforme estabelece nossa Convenção Coletiva de
Trabalho.

Grupo Futura
Até parece ironia, mas a empresa Grupo Futura,

que prestava serviços de copa no Tribunal Regional
do Trabalho perdeu o contrato e até agora não
pagou a rescisão dos trabalhadores. Estamos
tomando todas as providências para que os
trabalhadores não sejam prejudicados.

BSE
A Dataprev viu-se em

maus lençóis ao perceber
que havia contratado
através de licitação com
menor preço a BSE - SERV
EMP. LTDA., que estava
começando no mercado.
Em pouco tempo a empresa
mostrou como era sua
forma de trabalhar até que
os diretores do sindicato

foram contatados pelos trabalhadores e pela Dataprev para ajudar resolver o
impasse e os problemas que seriam causados a eles. Mostrando todo interesse
em não deixar os trabalhadores no prejuízo, a direção da Dataprev-Brás,
juntamente com o sindicato, conseguiu resolver os problemas como os
recolhimentos de
INSS, FGTS e Verbas Rescisórias, fazendo assim justiça com os trabalhadores

sem a necessidade de ingressarem com a ação trabalhista.
Valeu Dataprev - Brás, vocês souberam mesmo valorizar nossos trabalhadores.

Parabéns!

Progresso
A empresa, que prestava serviços na Unilever, fechou as portas, deixando os

empregados na mão, sem receber os salários, benefícios e verbas rescisórias.
Sem saber como agir, os trabalhadores procuraram o SIEMACO que, através
do nosso departamento jurídico, entrou com uma ação coletiva trabalhista
contra a empresa. Assim, foi possível bloquear a fatura do contratante,
revertendo a verba aos trabalhadores que confiaram na ação rápida do sindicato.

Performance Serviços Gerais
Coordenadoria da Educação Capela do Socorro

A  e m p r e s a ,  q u e  p r e s t a v a  s e r v i ç o  n a
Coordenadoria da Educação de Capela do
Socorro, estava constantemente atrasando
o s  b e n e f í c i o s  d e  v a l e - r e f e i ç ã o ,  v a l e -
alimentação e vale-transporte. Ao receber
a denúncia o SIEMACO encaminhou oficio
pa ra  a  Coordenador i a ,  r e i t e rando  sua
r e s p o n s a b i l i d a d e  s u b s i d i á r i a  c o m o
contratante. Em resposta, a contratante
i n f o r m o u  q u e  a  E m p r e s a  Pe r f o m a n c e
deixou de prestar serviços no final do mês
de setembro. O SIEMACO está orientando
todos os trabalhadores da Performance que
procurem nosso depar tamento jur íd ico
para ingressarem com uma ação trabalhista
a fim de garantir o recebimento de seus
direitos.

GP Serviços Gerais
Em visita ao setor, os representantes do SIEMACO constataram que os

encarregados que prestam serviços na UNICID Carrão estavam recebendo
piso inferior ao estipulado pela cláusula 3ª da Convenção Coletiva de Trabalho.
No dia 15 de setembro SIEMACO encaminhou ofício para a empresa e o
contratante e a situação foi regularizada no pagamento dos salários.

Sathom
Quando a empresa Sathom perdeu o contrato com a Telefônica, nosso

departamento jurídico entrou com uma ação trabalhista para que os
companheiros tivessem seus direitos garantidos. Até que o processo legal
terminasse, a companheira Maria Cristina Alves da Silva mudou de endereço
e não comunicou  SIEMACO, o que dificultou muito para ser encontrada
e receber o cheque de R$ 3.446,02 que tinha direito.

A história da
Maria Cristina é
um exemplo de
como é
i m p o r t a n t e
você estar
s e m p r e
a t u a l i z a n d o
seus dados no
s i n d i c a t o .
Assim, todas as
vezes que for
p r e c i s o ,
teremos como
falar com você!

Conservadora Padrão – as
cestas-básicas descontadas indevidamente nas
Casas Bahia (Nova Cantareira) foram pagas dia 6
de outubro, juntamente com o salário.

Quality – já as cestas-básicas descontadas
no Atento Belenzinho foram pagas no mesmo
dia que o sindicato entrou em contato com a
empresa.

Higilimp Limpeza – na Secretaria
de Agricultura, em que os descontos ocorreram
por causa de um erro no cartão Visa-vale já
estão solucionados.

Brasanitas – os descontos de faltas
justificadas na Telefônica de Santo Amaro foram
reembolsados aos trabalhadores após ação do
SIEMACO.

Suporte Serviços – as reclamações
de descontos indevidos de faltas justificadas no
SENAI Brás foram solucionadas no pagamento de
salários de setembro.

Centro – casos em que os trabalhadores não
encontravam vagas disponíveis no setor após o
retorno das férias e por isso tinham seus dias
descontados já estão normalizados.

Bate rebate
Lyncra Limpeza – o valor referente

ao auxí l io creche que não constava em
algumas homologações,  foi  depositado
cor retamente ,  conforme a  empresa  se
comprometeu.

Probank – os vale-refeições que não
estavam sendo pagos há dois meses na CEF
Paulista já estão regularizados.

Predial – no Citibank, os descontos
indevidos de convênios médicos cancelados
foram reembolsados aos trabalhadores.



Presidente do Siemaco/SP
part ic ipa de reunião com o

presidente Lula

Moacyr Pereira, presidente do SIEMACO-SP
e Secretário de Finanças da UGT-União Geral
dos Trabalhadores, participou junto com
dirigentes da central de reunião com o
Presidente Luiz Inácio Lula da Silva no

Câmara dos Deputados aprova
lei sobre terceirização

A Comissão de Traba lho,  de
Administração e Serviço Público(CTASP) da
Câmara dos Deputados aprovou com
alterações no último dia 15 de outubro,
o projeto de lei que altera a legislação
sobre t raba lho temporár io  e
terce i r ização (PL  4302-C) ,
Substitutivo do Senado Federal
ao PL 4302-B. O projeto, que
tramita no Congresso Nacional
desde 1998, trata de alterações
na lei do trabalho temporário e
regulamenta a terce i r ização de
serviços.
Apesar  de a lgumas a l terações  que

atendem as reivindicações do movimento
sindical, o texto aprovado ainda está longe
de ser o ideal no que diz respeito à garantia
dos direitos dos trabalhadores.

Para  Moacyr  Pere i ra ,  a  dec isão da
Comissão de Trabalho atropela o processo
de discussão que vem sendo realizado
pelo grupo tripartite (governo, centrais
sindicais e empresários) criado pelo
Ministério do Trabalho e Emprego no
sentido de se construir um projeto de
le i  que dê segurança jur íd ica às
empresas e proteja o0s direitos dos
trabalhadores.
O Projeto de Lei será examinado

ainda pelas Comissões de Constituição
e Justiça e de Finanças.

Para saber mais, acesse o site do
Siemaco-SP: www.siemaco.com.br.

escritório da Presidencia da República em São
Paulo. A UGT foi a primeira central a ser
chamada pelo presidente Lula para apresentar
suas sugestões no sentido de se buscar
alternativas para reduzir os efeitos da crise
internacional em nossa economia, no
mercado interno e nos ganhos dos
trabalhadores.
“Fomos muito bem recebidos pe lo

presidente Lula, em reunião que durou
mais  de uma hora,  no escr i tór io  da
Presidência em São Paulo”, destaca o

presidente Ricardo Patah,
que aproveitou muito bem
a audiência para, junto com
a d i retor ia  da UGT,
apresentar nossas propostas
a favor do Brasil.
A  U G T  d e s t a c o u

p a r a  o  presidente nossa
preocupação com as atitudes
dos banqueiros que insistem
no desvio de funções ao
apostarem na agiotagem e
na especulação, mesmo
diante das ameaças de crise
global, desviando para
aplicação em títulos do
Tesouro, o dinheiro mantido
em caixa com a redução do
compulsório, adotado pelo
Banco Central para ampliar a
oferta de crédito, para
instituições de menor porte.

Destacamos também a necessidade de se
garantir, através dos bancos oficiais, crédito
para as empresas comerciais e de serviços,
para os lojistas e para os consumidores pois
é essencial para manter a economia aquecida
e se preservar o vigor do mercado interno
no Brasil.

Roberto Santiago, vice presidente do
SIEMACO-SP e Deputado Federal-PV/SP
também esteve presente na reunião.



Tejofran

Setor: Hospital Santa Cecília - 25 de setembro

Titular:
Marcelo Souza do Carmo
 Suplente:
Marlene Alves Silva dos Santos

Ecolimp

Setor: Hospital Santa Bárbara - 21 e 22 de agosto.

Titular:
Ruth Gonçalves
 Suplente:
Marcelo Lima Gonçalves

Dalkia Ambiental

Setor: Shopping SP Market - 15 de agosto

Titular:
Fabio Batista de Souza
Suplente:
Antonia Trindade da Silva

Verzani & Sandrini

Setor: Shopping Ibirapuera -19 de agosto

Titulares:
Geilsa Ribeiro Nascimento
Mauricio Mendes
Izabel Tavares Lima
Joana de Jesus Brito
Suplentes:
Mery Viviane B. da Silva Santos
Maria de Fátima Vasconcelos
Geraldo Nazario da Silva
Ladjane S. da Silva

LSI

Setor: Fórum Criminal Barra Funda

Titulares:
Norival dos Santos
Marinalva B. Silva
Suplentes:
Edson dos Santos
Isaura Moitinho Cabral

Sistema 4

Setor: Bimbo do Brasil  -12 de setembro

Titular:
Francisco Luiz Rodrigues
Suplente:
Rosiléia Reis de Moraes
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Centro

Setor: Hospital Sapopemba -18 de agosto

Titular:
Giovani Santos da Silva
Suplentes:
Maria Irene do Amaral Santos

Setor: Hospital Água Funda -22 de agosto

Titular:
Daniele Alessandra N. Lacerda
Suplente:
Agnoelia Santana da Silva

Setor: Hosp. V.Nova Cachoerinha - 28 de agosto

Titular:
Maria de Lourdes F. de O. Fortes
Suplente:
Ana Maria  Christofolette

Setor: Instituto do Câncer - 6 de outubro

Titulares:
Cristiane Landin
Vilma V. de Q. Ferreira
Denise Ferreira Ribeiro
Vanessa M. Fernandes
Suplentes:
Elizângela Maria S. Castilho
Eliene de L. Silva
Marta Sueli Sebastião

Setor: Hospital Darcy Vargas - 25 de agosto

Titular:
Joenilson Almeida de Oliveira
Suplente:
Marlene Rodrigues de Oliveira

Setor: Metrô – Linha 5 Lilás - Sto. Amaro ao Capão
Redondo - 12 de setembro

Titulares:
Marisa das Dores Nascimento
Ligia Rosana F. da Silva
Eliane Maria da Silva
Mauri Rocha de Almeida
Suplente:
Ricardo da Silva
Simone de Souza
Maria de Fátima Janoca Silva

Setor: Centro Empresarial de São Paulo - CENESP -
2 de outubro

Titular:
Maria Isabel Santos
Suplente:
Antonio José Bispo

Setor: Shopping Aricanduva -1º de outubro

Titulares:
Vanilda Barbosa
Carlos Roberto Pulga
Anderson José dos Santos Souza
Alexandro da Silva
Suplentes:
Maria Lorena A. de Carvalho
Mari Texeira de Araújo
Merines da Silva Santos
Maria Aparecida S. da Silva

ISS

Setor: Hospital Alemão Oswaldo Cruz - 8 de
setembro

Titular:
Maria Cristina Correa Lucena
 Suplente:
Silvanete Alves da Silva

 Setor: Hospital Pró Saúde Assistência Médica
Alemão - 8 e 9 de setembro

Titular:
Manoel Domingos dos Santos
 Suplente:
Ivete de Souza Roque

Setor: Hosp. Alvorada Moema -18 de agosto

Titulares:
Edvaldo Almeida dos Santos
Fábia  de Souza Satel
Ana Paula da Silva Ferreira
Rosa Ferreira Lima

Suplentes:
Eva Núbia Oliveira da Silva
Maria José da Silva Correia
Rozemary Izabel de Souza

Setor: São Paulo Futebol Clube - 7 outubro

Titular:
Alessandro Nascimento da Silva
Aparecida Salete Mamete Bernardo
Suplentes:
Célia Maria Costa dos Santos
Jirlandia de Jesus Lima

Predial

Setor: Cond. Edf. Milano ( City –Bank) - 17 de
setembro

Titulares:
Nivalda Inácio da Silva
Maria José Pereira Lima
Suplentes:
Ubaldo Crispim de Almeida
Andréia da Silva Gomes

Brasanitas

Setor: Hosp. São Rafael  -16 de setembro

Titular:
Regina Santos Bonfim
 Suplente:
José Adailton das Chagas

Setor: Hosp. Regional Pedreira -7 de outubro

Titular:
Maria Cristina Lima Freitas
Suplente:
José Vicentes dos Santos

Setor: SEBRAE Vergueiro - 6 de outubro

Titular:
Edson Januário Ribeiro
Suplente:
Francisca Rodrigues Isabel


