Ministério Publico aprova a contribuicdo assistenal

Andréia Henriques

Séao Paulo - Um Termo de Compromisso e Ajuste de Conduta (TAC) assinado
pelo Ministério Publico do Trabalho (MPT) da 22 Regido (S&o Paulo) deve abrir
precedentes para consolidar como obrigatéria a exigéncia da contribuicdo
assistencial sindical. A convencédo coletiva dos setores de gastronomia e
hospedagem de Sao Paulo e regido, que totaliza 35 municipios da Grande Sao
Paulo, foi assinada pelo representante dos trabalhadores, dos empresarios e
integralmente aprovada pelo Ministério Publico, inclusive as clausulas que
estipulam a polémica e contestada contribuicao.

Assinada pelo Sindicato dos Empregados em Hospedagem e Gastronomia de
Sédo Paulo e Regido (Sinthoresp) e pelo Sindicato de Hotéis, Restaurantes,
Bares e Similares de Sao Paulo (Sinhores), a Convencéo Coletiva 2011-2013
fixa que as empresas devem recolher a contribuicdo assistencial de 1,5% do
saléario, inclusive 13° salario, limitados ao minimo de R$ 22 e 0 maximo de R$
44,

A contribuicédo assistencial difere da sindical obrigatdria - que equivale a um dia
de trabalho por empregado, recolhido pelo empregador, e sobre o qual ndo ha
discusséo sobre seu cabimento. A assistencial, muito discutida no Judiciéario, é
uma espécie de retribuicdo as conquistas do sindicato. A polémica € para quem
ela deve ser aplicada: se apenas para os associados a entidade sindical ou a
todos os trabalhadores.

Na convencao, ficou estabelecido que a posi¢cado a ser seguida € a presente em
certos julgados, do Supremo Tribunal Federal (STF), Tribunal Superior do
Trabalho (TST) e do Tribunal Regional do Trabalho de S&o Paulo. Um dos
recursos extraordinarios analisados pelo Supremo, relatado pelo ministro
Marco Aurélio em 2001, entendeu que a contribuicdo prevista em convencao
coletiva "é devida por todos os integrantes da categoria profissional”.
Antonio Carlos Nobre Lacerda, gerente geral do departamento juridico do
Sinthoresp, afirma que como ainda existem correntes jurisprudenciais diversas
era necessario ndo deixar duvida sobre a orientacdo adotada e ratificada por
sindicatos e MPT.

Nas demais decisOes utilizadas como parametro, a razoabilidade da exigéncia
foi destacada, além de ser afastada possivel violacdo do preceito constitucional
da liberdade sindical, argumento frequentemente levantado pelos opositores
para obstar a cobranca. "A faculdade de associar-se ou ndo a entidade sindical
nao guarda nenhuma identidade com o estabelecimento de contribuicbes em
assembleia da entidade sindical. Associado € aquele que contribui
mensalmente para fazer uso das vantagens que o sindicato oferece aos seus
associados. O sindicato representa a todos os trabalhadores da categoria e



ndo estad proibido pela Constituicdo de votar contribuicbes a todos", diz a
decisédo do TRT paulista.

A contribuicdo € prevista no artigo 513, alinea e, da Consolidac¢do das Leis do
Trabalho (CLT). O dispositivo diz ser prerrogativa dos sindicatos impor
contribuicbes a todos aqueles que participam das categorias representadas.

O TST, conforme precedente normativo (PN 119), tem entendido na maioria
das vezes que a contribuicdo € aplicavel apenas para 0s associados,
preservando-se o direito do trabalhador apresentar oposicdo ao sindicato. A
orientacdo, que para sindicalistas s6 pode ser usada quando os sindicatos ndo
chegam a acordo sobre as clausulas, ndo tem previsdo legal e as diversas
discussbes na Justica continuam.

De acordo com Antonio Lacerda, o Ministério Publico do Trabalho tem entrado
com acg0es civis publicas pelo Pais tentando anular a contribuicdo. Em acordos
ou decisbes liminares da Justica, ja foram impostos, por exemplo, aplicagdo de
pesadas multas, devolucdo de valores recolhidos e fim da cobrancga, sob pena
de prisdo dos dirigentes. "A convencao estava em meio a essa possivel tenséo.
Se o MPT néo concordasse com as clausulas sobre o tema, poderiamos ser
vitima de acéo e sofrer consequéncias”, afirma.

Segundo Lacerda, durante as negociacbes houve boa conversagao, que
garantiu o TAC com importantes clausulas. No acordo, as partes
estabeleceram que "o custeio da luta sindical por todos os membros da
categoria profissional, sejam eles sindicalizados ou nao, nao implica, de forma
alguma, em afronta ao principio da liberdade sindical".

Além disso, deixou estipulado que o direito de oposicdo ao desconto da
contribuicdo, fruto de livre manifestacdo da vontade do empregado, deve ser
precedido de esclarecimento sobre as finalidades da cota. Somente os né&o
associados poderdo opor-se ao desconto da contribuicdo assistencial.

"O TAC, aléem de abrir precedentes para outros casos e categorias, deve inibir
a atuacédo do MPT contra a contribuicdo”, afirma Lacerda. Segundo ele, essa é
a primeira vez em Sdo Paulo que uma convencéo, ratificada também pelo
sindicato patronal, é avalizada pelo MPT contendo os termos sobre
contribuicdo assistencial. Em outros estados, a aprovacao € rara e a situacao
normal sédo os embates. "A peca, resultado de muita negociagao, deve servir de

parametro para outros sindicatos", diz.
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