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Federagdo dos Trabalhadores em Servigos, Asseio e Conservago

Ambiental, Urbana e Areas Verdes no Estado de Sao Paulo. ao au O SINDICATO DAS EMPRESAS DEASSEI0
E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SA0 PAULO

Sao Paulo, 14 de dezembro de 2020.

COMUNICADO CONJUNTO

REF.: NEGOCIACOES COLETIVAS DE TRABALHO 2021

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO NO ESTADO DE SAO
PAULO, CNPJ n. 62.812.524/0001-34, neste ato representado(a) por seu Presidente,
Sr(a). RUI MONTEIRO MARQUES;

FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM SERVICOS, ASSEIO E CONSERVACAO
AMBIENTAL, URBANA E AREAS VERDES NO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n.
67.987.917/0001-00, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr. JOSE
ROBERTO SANTIAGO GOMES;

SIEMACO-SP - SINDICATO TRABALHADORES EMPRESAS PRESTACAO DE SERVICOS
DE ASSEIO E CONSERVACAO E LIMPEZA URBANA DE SAO PAULO, CNPJ n.
62.653.233/0001-40, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr. JOSE
MOACYR MALVINO PEREIRA;

celebram o presente comunicado referente & CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO 2021, estipulando as condicbes de trabalho previstas nas clausulas
seguintes:

O presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s)
categoria(s) das empresas e seus empregados, salvo os diferenciados,
legalmente reconhecidos, que prestam servicos de asseio e conservacao
ambiental, higiene, limpeza de fossas e caixas d “aguas, manutencdo
predial, pintura, restauracao e limpeza de fachadas, lavagem de carpetes,
prestacao de servigos a terceiros de portaria, recepgao e copa, inclusive os
trabalhadores administrativos das empresas, com abrangéncia territorial em
Aguas de Santa Barbara/SP, Altair/SP, Analandia/SP, Aramina/SP, Arapei/SP, Arco-



FEMACS HEMMR) &AC.

Federagao dos Trabalhadores em Servigos, Asseio e Conservagao

Ambiental, Urbana e Areas Verdes no Estado de Sao Paulo. ao au O SINDICATO DAS EMPRESAS DEASSEI0
E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SA0 PAULO

fris/SP, Biritiba Mirim/SP, Borebi/SP, Brejo Alegre/SP, Canas/SP, Candido
Rodrigues/SP, Canitar/SP, Colémbia/SP, Divinolandia/SP, Elisiario/SP,
Emiliandpolis/SP, Espirito Santo do Turvo/SP, Fartura/SP, Fernando Prestes/SP,
Ferndo/SP, Guaicara/SP, Guatapara/SP, lacanga/SP, Igaracu do Tieté/SP, Ilha
Comprida/SP, Ipeuna/SP, Irapud/SP, Itajobi/SP, Itaju/SP, Itapirapua Paulista/SP,
Itapui/SP, Itapura/SP, Itirapud/SP, Joanopolis/SP, Lourdes/SP, Marapoama/SP,
Mesopolis/SP, Mineiros do Tieté/SP, Monte Alegre do Sul/SP, Nova
Independéncia/SP, Novais/SP, Onda Verde/SP, Ouroeste/SP, Pederneiras/SP, Pedra
Bela/SP, Pedrinhas Paulista/SP, Pedro de Toledo/SP, Pinhalzinho/SP, Pirapora do Bom
Jesus/SP, Pongai/SP, Pontalinda/SP, Potim/SP, Pracinha/SP, Pratania/SP, Redencao
da Serra/SP, Ribeirao dos fndios/SP, Sabino/SP, Salesépolis/SP, Santa Cruz da
Conceicao/SP, Santa Cruz da Esperanca/SP, Santa Maria da Serra/SP, Santa
Salete/SP, Santo Anténio da Alegria/SP, Sao Sebastido da Grama/SP, Sarutaia/SP,
Taguai/SP, Tapiratiba/SP, Taquaral/SP, Tejupa/SP, Timburi/SP, Tuiuti/SP,
Ubarana/SP, Uru/SP, Vargem/SP e Zacarias/SP e o municipio de Sao Paulo.

Garantia da data-base:1° de janeiro de 2021.

Vigéncia: As partes fixam a vigéncia da CCT 2021 no periodo de 01.01.2021 a
31.12.2021.

Aumento de 4,31% (quatro virgula trinta e um por cento) a partir de 01.01.2021
em todos os pisos salariais existentes na CCT 2020, que terao como base de
aplicacdo os salarios vigentes em 31 de dezembro de 2020, os quais constam na
TABELA DE FUNGCOES E SALARIOS.

Piso Salarial minimo de 1.253,07 (um mil duzentos e cinquenta e trés reais e sete
centavos);

Aumento de 4,31% no vale alimentacao= R$ 115,72 (cento e quinze reais e setenta
e dois centavos);

Aumento de 4,31% no vale refeicdo = R$16,61 (dezesseis reais e sessenta e um
centavos);



FEMACS’ Wl SEAC,

Federagao dos Trabalhadores em Servigos, Asseio e Conservagao

Ambiental, Urbana e Areas Verdes no Estado de Sao Paulo. aO au 0 SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEID
E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SA0 PAULO

Manutencdo das demais clausulas existentes nas atuais CCT’s 2020.

A integra desta Convencdo Coletiva de Trabalho serd divulgada, tdo logo seja
devidamente registrada no sistema Mediador do Ministério da Economia.

Desta forma e de acordo fica reconhecido de plena validade este COMUNICADO
CONJUNTO no qual assinam os representantes legais das entidades sindicais.
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RUI MONTEIRO MARQUES
Presidente
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JOSE ROBERTO SANTIAGO GOMES
Presidente
FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM SERVICOS, ASSEIO E CONS. AMBIENTAL,
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Presidente
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