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SIEMACO-SP FINALIZA CAMPANHA SALARIAL DOS
TRABALHADORES DO ASSEIO E CONSERVACAO E CONQUISTA
7% DE REAJUSTE NOS SALARIOS E 5% NOS BENEFICIOS

SALARIOS ATUALIZADOS - 1° DE JANEIRO DE 2026

PISO SALARIAL MiNIMO

AGENTE DE HIGIENIZAGAO

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL
AUXILIAR DE LIMPEZA

AUXILIAR DE MANUTENCAO

AUXILIAR EM DESENTUPIMENTO
COPEIRA

COVEIRO / SEPULTADOR

DEMAIS FUNCOES

ENCARREGADO (RESPONSAVEL POR 110U MAIS EMPREGADOS)
HIDROJATISTA (Pressio acima de 4.000 psi)

LiDER (RESPONSAVEL POR ATE 10 EMPREGADOS)
LIMPADOR DE VIDROS

OPERADOR DE EMPILHADEIRA
OPERADOR DE VARREDEIRA MOTORIZADA
OPERADOR DE VACUO

PORTEIRO / CONTR. DE ACESSO / FISCAL DE PISO

RECEPCIONISTA
TECNICO EM DESENTUPIMENTO
TRATADOR DE ANIMAIS EM ZOOLOGICO

VARREDOR DE AREAS PUBLICAS PRIVADAS EM TEMPO INTEGRAL

ZELADORIA EM PREDIOS PUBLICOS

BENEFICIOS

R$1.837,40
R$1.837,40
R$1.995,25
R$1.837,40
R$1.890,24
R$1.837,40
R$1.850,07
R$ 2.662,55
R$1.890,24
R$2.404,68
R$2.303,64
R$2.003,90
R$2.014,10
R$ 2.627,83
R$ 2.627,83
R$ 2.627,83
R$2.162,60
R$1.995,25
R$ 2.401,97
R$2.720,86
R$1.917,04
R$ 2.35112

CESTA BASICA: R$ 151,91 (mensal) A partir de agora, as cestas ndo serdo mais
entregues em produtos (in natura) e passarédo a ser concedidas por meio de cartéo,

garantindo mais praticidade e autonomia aos trabalhadores.

TICKET REFEIGAO: R$ 21,80 (por dia de trabalho), podendo descontar o valor de

R$ 1,46 de cada ticket refeicdo

PPR (PROGRAMA DE PARTICIPACAO NOS RESULTADOS) - R$ 356,39

(pagos em duas parcelas iguais de R$ 178,19)

Campanha Salarial dos
Trabalhadores do Asseio e
Conservagao foi concluida

com uma conquista importante para a
categoria. O acordo assegurou reajuste
de 7% nos salarios e 5% nos beneficios,
indices que superam a inflacdo do
periodo e colocam S&o Paulo entre as
melhores negociacdes do pais no setor.

O resultado representa avancgo
concreto na valorizagdo dos
trabalhadores que atuam em servigos
essenciais, como limpeza, conservagao,
portaria, controle de acesso e
manutengdo, fortalecendo o poder de
compra e as condigdes de trabalho da
categoria.

Para o SIEMACO-SP, o desfecho da
campanha reafirma a forgca da
negociacdo coletiva e o papel do
sindicato na defesa de salarios dignos,
beneficios consistentes e respeito aos
profissionais do Asseio e Conservagao.

MUDANGAS EM 2026

CESTA BASICA II: R$ 315,00 (por més)

O Prémio Assiduidade foi encerrado e passou a ser
substituido pela Cesta Basica ll.
O beneficio devera ser pago até o 15° dia util do
més subsequente, por meio de crédito no Vale
Alimentacao, Cartdao Magnético ou em Dinheiro.

Resumo das regras:

- Com 1 dia de atestado, o valor é RS 240,00.
- Com 2 dias de atestado, o valor é RS 140,00.
- Com 3 dias ou mais de atestado,

nao ha direito ao beneficio.
- Quem tiver falta injustificada no més
perde o beneficio.

Trabalhadores com jornada de 4 horas diarias
recebem 50% do valor, seguindo as mesmas regras.
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Valorizacao que se constroi na luta: SIEMACO-SP
garante avancos reais para o Asseio e COnservagao

uando o trabalhador se une, o resultado aparece. A

Campanha Salarial do Asseio e Conservacao prova

isso. Com negociacéo firme e responsabilidade, o
SIEMACO-SP assegurou reajuste de 7% nos salarios e 5% nos
beneficios, indices que superam a inflacdo e reafirmam a
valorizagdo de uma categoria essencial para o funcionamento
dascidades.

Mas esta campanha foi além dos numeros. Avangamos na
forma de proteger o trabalhador. O antigo Prémio Assiduidade
deu lugar a Cesta Basica Il, no valor de R$ 315,00 mensais, com
regras claras e maisjustas.

E uma mudanca que traz seguranca ao orcamento familiar e
respeito a realidade de quem vive do préprio trabalho.Cada
conquista é fruto de luta, organizacao e confianga no sindicato.

O SIEMACO-SP segue firme, negociando com seriedade e
defendendo direitos, porque valorizacdo ndo é discurso: é
resultado concreto na vida dos trabalhadores e trabalhadoras do
Asseio e Conservacao.

André SantosFilho, presidente do SIEMACO-SP

SINDICATO E SINONIMO DE

v CONQUISTAS

COLONIA DE FERIAS

Bertioga

ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA
Para vocé e seus dependentes

ASSISTENCIA JURIDICA

Estrutura juridica completa nas areas Civil, Familia,
Trabalhista e Previdenciaria

CECAF

Dispomos de uma central de cursos com aulas de alfabetizagéo,
Educacéo de Jovens e Adultos, Inglés, Informatica

e Cursos Profissionalizantes

DESCONTOS EXCLUSIVOS

Contamos com uma cartela de convénios em universidades
e colégios profissionalizantes que oferecem descontos e
precos especiais a todos os nossos associados
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