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TRABALHADORES DA LIMPEZA URBANA CONQUISTAM
REAJUSTE SALARIAL ACIMA DA INFLACAO EM SAO PAULO

Apos semanas de negociagoes
intensas com o sindicato patronal
SELUR, o SIEMACO-SP garantiu um
reajuste de 4,5% nos salarios e 5%
nos beneficios, além da inclusao
de uma cesta extra (cesta de natal)
no final do ano.

A proposta foi aprovada por
unanimidade nas assembleias
realizadas nas 29 garagens e
alojamentos da cidade.

A nova Convencdo Coletiva de
Trabalho (CCT) entrard em vigor a
partir de 1° de setembro de 2024,
com pagamento retroativo
previsto para o quinto dia util de
novembro. Veja abaixo a nova

tabela salarial.

TABELA DE SALARIOS E BENEFICIOS REAJUSTADOS

Varredores e e
Serventes de Ajudantes de Auxiliares de
Valores Coletores e Usina de Equipe de Patio de
Atualizados Bueristas Tratamento de Servicos Diversos Usina de
Lixo e Transbordo Compostagem
Municipal
Salario R$ 2.083,35 R$ 1.751,60 R$ 1.751,60 R$ 1.751,60
Insalubridade R$ 564,80 R$ 282,40 R$ 141,20 R$ 564,80
Tiquete Refeicdo R$ 721,43 R$ 721,43 R$ 721,43 R$ 721,43
Vale Alimentacdo R$ 394,42 R$ 394,42 R$ 394,42 R$ 394,42

Total Mensal R$ 3.764,00 R$ 3149,85 R$ 3.008,65 R$ 3.432,25



PALAVRA DO PRESIDENTE: Uniado e Luta Garantem
Vitodrias para os Trabalhadores da Limpeza Urbana

Campanha Salarial 2024 foi

uma verdadeira

demonstracdo de forca e
unido dos trabalhadores da Limpeza
Urbana. Sabemos que todos vocés
mereciam mais, e o sindicato
compartilha desse sentimento. No
entanto, diante dos grandes desafios
econdmicos e politicos que
enfrentamos, este foi o maximo que
conseguimos alcancar, e ainda assim, foi
uma conquista expressiva.

O reajuste de 4,5% nos salarios e 5%
nos beneficios, junto com a inclusédo de
uma cesta de natal no final do ano, esta
acima da inflacdo e é uma das melhores
negociagcdes do setor em todo o pais.
Ndo foi facil, mas com a pressdo e
mobilizacdo da categoria, alcangamos
um resultado que reflete o compromisso
do SIEMACO-SP em garantir o que era
possivel neste cenario desafiador.

A aprovagadao unanime nas
assembleias em toda a cidade reafirma a
confianga de cada trabalhador no nosso
sindicato, e isso nos da a certeza de que
estamos no caminho certo. Mesmo
sabendo que o ideal seria ainda mais, o

André Santos Filho, presidente do SIEMACO-SP

que conquistamos & um avango importante e uma
demonstracdo de que, juntos, somos mais fortes.
Nosso compromisso permanece inabalavel:
continuar lutando por melhores condi¢cdes de
trabalho e pela valorizacdo de cada trabalhador da
Limpeza Urbana. Seguiremos firmes, atentos e
prontos para enfrentar qualquer desafio que venha
pelafrente.

Lutamos juntos, vencemos juntos

CESTA DE NATAL: O sindicato garantiu que os trabalhadores
recebam no final de ano uma cesta extra, além da cesta basica.

TICKET REFEICAO: Nas faltas atestadas por doencas,

limitadas a 30 dias, o sindicato garantiu que
os trabalhadores recebam o Ticket Refeicao.

VALE LEMBRAR: Os pagamentos de insalubridade
sdo calculados sobre o salario minimo do Governo
Federal, que tem reajuste todo inicio de ano.
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ASSEMBLEIAS MOSTRAM FORCA E UNIAO DA CATEGORIA!
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ASSEMBLEIAS MOSTRAM FORCA E UNIAO DA CATEGORIA!

SINDICATO E SINONIMO DE

CONQUISTAS

COLONIA DE FERIAS
Bertioga ou Praia Grande

ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA
Para vocé e seus dependentes

ASSISTENCIA JURIDICA

Estrutura juridica completa nas areas Civil, Familia, T

Trabalhista e Previdenciaria AR
. II.

Dispomos de uma central de cursos com aulas de alfabetizagao, "

Educacao de Jovens e Adultos, Inglés, Informatica oS

e Cursos Profissionalizantes N \“F‘ ;

DESCONTOS EXCLUSIVOS N

Contamos com uma cartela de convénios em universidades =

e colégios profissionalizantes que oferecem descontos e

precos especiais a todos os nossos associados
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